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RIZIV-Contract Curalia: 
bijkomende waarborgen

Bij arbeidsongeschiktheid
als gevolg van een ongeval, een ziekte of complicaties bij een zwangerschap
•  Uitkering van een dagvergoeding bovenop de tussenkomst van de mutualiteit. 

Dit vanaf de 31e dag tot en met één jaar.
• Bedrag van de uitkering: € 210/maand*

Bij invaliditeit
Arbeidsongeschiktheid > 1 jaar

•  Storting van een bedrag op het RIZIV-contract, ter waarde van de gemiddelde  
stortingen gedurende de laatste drie jaar*.

•  Verhoogt het pensioenkapitaal bovenop de storting van het RIZIV. Het RIZIV stort het 
bedrag waarop de verpleegkundige recht had voor het jaar waarin zijn of haar 
arbeidsongeschiktheid begonnen is: € 593 voor 2023.

Bij bevalling
Storting van een forfaitaire premie op het contract (€ 100).

* Bedragen berekend op basis van het bedrag van het RIZIV  Sociaal Satuut.
Deze bedragen verhogen indien de verpleegkundige fiscaal 
aftrekbare persoonlijke stortingen uitvoert.

RIZIV-statuut Bij overlijden op 30 jaar Bij overlijden op 50 jaar

€ 593,44 € 18.693* € 8.011*

Bij overlijden voor het einde van het contract
Uitkering van een bijkomend kapitaal aan de rechthebbenden.
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